RAMPF

SINCE 1926

Formen Sie mituns lhre Zukunft.

RAMPF zahlt seit Jahrzehnten zu den international fUhrenden Produzenten von Stahlformen fur die
Betonsteinindustrie. Weltweit beschéaftigen wir an verschiedenen Standorten ca. 500 Mitarbeiter.

FUr unseren Hauptsitz in Allmendingen bei Ulm suchen wir ab sofort einen

Leiter IT und Prozessmanagement (m/w/d)

Ihre Aufgaben & Verantwortlichkeiten

Sie Ubernehmen die Gesamtverantwortung des Bereiches IT mit insgesamt 5 Mitarbeitenden und bauen
sukzessive den Bereich Prozessmanagement auf

Sie verantworten die Verfugbarkeit der IT-Systeme und die IT-Sicherheit sowie die Entwicklung der IT-
Standards fur einen reibungslosen und effektiven IT-Betrieb in allen Standorten

Sie stellen in Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen stabile und wirtschaftliche Prozessketten im
Bereich der Kern-Wertschopfung (Vertrieb, Engineering, Produktion, Finance) sicher und entwickeln,
implementieren und betreiben das Produkt- und Leistungsportfolio der IT-Organisation

Sie entwickeln die IT-Abteilung zu einer Business Partner Organisation

Sie verantworten, planen und Uberwachen das IT-Budget und stellen eine optimale Wertschépfung des
Budgets sicher

lhr Profil

Sie verfugen Uber einen Studienabschuss im Bereich Wirtschaftsinformatik/Informatik oder eine
vergleichbare Ausbildung und entsprechender Entwicklung

Sie haben mehrjahrige Berufserfahrung im ERP-Umfeld gesammelt, idealerweise mit Microsoft Dynamics
NAV oder Business Central, sowie in angrenzenden Bereichen wie Reporting, Stammdatenmanagement,
Systemintegration und Dokumentenverwaltung

Sie sind eine motivierende Personlichkeit und fur die Mitarbeiter ein verlasslicher Teamcoach und haben
den Anspruch Ihren Bereich qualitativ und zukunftsorientiert weiterzuentwickeln

Sie haben ein hohes Interesse und Verstandnis fur die Wertschdpfungskette eines
Produktionsunternehmens und schaffen es komplexe Prozesse in strukturierte Konzepte umzusetzen
Sie bringen fundierte Erfahrungen im IT-Projektmanagement, in der Prozessgestaltungund im IT-
Management mit

Sie sind verbindlich und Uberzeugend in lhrer Kommunikation zu den internen und externen Schnittstellen
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab

Warum RAMPF?

RAMPF ist ein traditionsreiches mittelstandisches Unternehmen mit einer starken Marke

In einem dynamischen Veranderungsumfeld haben Sie die Moglichkeit die digitale Transformation der Rampf
Gruppe mit aufzubauen

FUr anpackende gestaltungsfreudige FUhrungskrafte bietet RAMPF das ideale Umfeld die eigene Karriere zu
gestalten

Kostenlose Getranke und vergunstigtes Mittagessen

Mitarbeiter-App

Sozialleistungen eines modernen Unternehmens

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung an personal@rampf.de

RAMPF Formen GmbH IHR STEIN. UNSERE FORM



